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EDITORIALE

A seguito delle votazione che si sono svolte nell’Assemblea del 3 febbraio u.s., si è insediato il nuovo Consiglio Direttivo della Sezione. Questo numero di Diario di Bordo è dedicato ai compiti che statutariamente competono al Consiglio e a quelli che riguardano ogni singolo consigliere per l’incarico che gli è stato affidato. 
La squadra che compone il nuovo Consiglio Direttivo si è formata e si è trovata unanimemente coesa nel voler attuare un salto di qualità per portare la nostra Sezione verso  traguardi ambiziosi ed in modo da assolvere pienamente alla funzione pubblica e sociale alla quale è chiamata la Lega Navale.  
Informando sui principi ispiratori e sugli obblighi che ricadono sui dirigenti della Sezione ci si augura di ottenere la partecipazione ed il coinvolgimento di tutti i Soci senza i quali non si va da nessuna parte. 
Nelle prossime uscite si darà ampia informazione sui programmi che s’intendono attuare e sulle iniziative intraprese e da intraprendere.   
I NUOVI ORGANI COLLEGIALI PER IL TRIENNIO 2007-2009

I candidati che nell’Assemblea dei Soci  del 3 febbraio 2007  hanno riportato i voti sufficienti per entrare a far parte dei nuovi Organi Collegiali della Sezione per il triennio 2007-2009, si sono riuniti in data 6 febbraio

per eleggere il Presidente e il Vice Presidente del Comitato Direttivo e i Presidenti del Collegio dei Revisori dei Conti e del Collegio dei Probiviri.

Tra i componenti del Consiglio Direttivo, all’unanimità sono stati elettii Domenico di Martino, presidente e Francesco Paolo Storti, Vice Presidente. I Revisori dei Conti hanno nominato presidente Carmine Spera ed i Probiviri presidente Salvatore Amato.

Il Presidente di Martino ha quindi provveduto ad assegnare a ciascun Consigliere i compiti istituzionali  come di seguito indicato. Tutti i Consiglieri hanno accettato l’incarico dichiarando la propria completa disponibilità per operare con impegno e dedizione nell’interesse della Sezione secondo i dettami sanciti nella Statuto della Lega Navale Italiana.
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I COMPITI DEGLI ORGANI COLLEGIALI DELLA SEZIONE

I Soci con il loro voto hanno scelto gli uomini che dovranno guidare la Sezione nel prossimo triennio.

Nel precedente numero di DIARIO di BORDO sono stati riportati gli intendimenti e le direttive che il Presidente Nazionale ha dettato per l’Associazione, qui, invece, si riportano i compiti degli Organi Collegiali estratti dallo Statuto e dal Regolamento allo Statuto della Lega Navale Italiana.

Si propone la lettura ai Soci perché è fondamentale che ogni Soci sia a conoscenza di ciò che deve essere fatto e soprattutto perché egli, per primo, collaborando e partecipando attivamente alla vita della Sezione, deve vigilare e pretendere la corretta applicazione delle norme istituzionali.

Il CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Discute i bilanci annuali, prende visione delle rispettive relazioni dei Revisori dei Conti e da il proprio benestare perché siano sottoposti all’approvazione dell’Assemblea dei Soci.

2. Coadiuva il Presidente nell’azione direttiva della Sezione secondo il programma approvato dell’Assemblea dei Soci, promuovendo manifestazioni culturali, sportive, turistiche e ricreative per incrementare la diffusione e la conoscenza della Lega Navale Italiana e procurarle il maggior numero di aderenti.
Particolare sollecitudine deve essere posta per lo sviluppo delle attività maggiormente attinenti agli scopi dell’Associazione, quali:
· conferenze e proiezioni di documentari su argomenti navali e marinari, particolarmente rivolte all’ambiente scolastico locale;
· visite guidate a unità navali, a impianti marittimi, mostre e musei navali per i soci e per gli studenti;

· corsi di avviamento alle attività nautiche  (vela, canoa, pesca sportiva), organizzazione di gare e regate;

· elabora prima di sottoporli all’approvazione dell’Assemblea dei Soci, eventuali progetti di trasformazione o potenziamento delle strutture sociali e i relativi piani finanziari per il reperimento dei fondi necessari;

· elabora il regolamento interno della Sezione, fissando i criteri di frequenza della sede sociale e nautica, disciplinando compiutamente la vita interna della struttura periferica, l’uso delle attrezzature sociali e nautiche, la concessione degli ormeggi, la fruizione dei vari servizi, l’ammissione degli ospiti ecc, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea dei Soci per trasmetterlo alla Presidenza Nazionale per l’esame e la ratifica;
· determina, in relazione al bilancio preventivo, la base dell’ammontare delle quote sociali supplementari dovute dai Soci (art.6 n.4) che frequentano la sede sociale o nautica e usufruiscono dei relativi servizi; 

· determina  l’accettazione o meno delle domande d’iscrizione di nuovi Soci, secondo le modalità previste;
· promuove una campagna di incentivazione per allargare la compagine sociale tra i componenti del consiglio stesso e tra tutti i Soci.

I membri del Consiglio Direttivo di Sezione sono solidalmente responsabili delle deliberazioni prese collegialmente, salvo che non abbiano fatto verbalizzare il proprio dissenso.

Essi sono singolarmente responsabili del buon andamento del settore cui sono preposti.
Il Consigliere che per tre volte consecutive non interviene alle riunioni del Consiglio Direttivo di Sezione, ufficialmente convocate dal Presidente, decade dalla carica sociale.

Nel caso in cui un Consigliere non assolva con la dovuta diligenza l’incarico affidatogli e liberamente assunto in seno alla Sezione, può essere sostituito nell’incarico da un altro Consigliere con provvedimento del Consiglio Direttivo della Sezione, su proposta del Presidente.

L’attività di ogni settore dell’organizzazione interna della Sezione affidato a un Consigliere, deve essere armonicamente inserita in quella generale della struttura periferica di cui detto settore fa parte integrante e vitale per il conseguimento delle finalità statutarie.

E’ vietata la costituzione di amministrazioni separate o autonome dei vari settori; essi dipendono tutti dalla gestione amministrativa centrale della struttura periferica. 

IL PRESIDENTE

Il Presidente della Sezione ha le seguenti attribuzioni:
1) dirige la gestione della struttura di cui ha la rappresentanza legale anche in giudizio;

2) mantiene i contatti con i Soci onde interessarli alla vita della Sezione e del Sodalizio ed ottiene una efficace e concorde collaborazione;

3) mantiene i contatti con i Direttori e Presidi degli Istituti di istruzione per assicurare la partecipazione degli studenti alla manifestazioni organizzate dalla Sezione;

4) mantiene contatti con le Autorità locali, civili e militari, per un più efficace inserimento della Sezione nella vita pubblica della propria residenza;

5) amministra e gestisce i fondi della Sezione secondo le norme contenute nel Regolamento allo Statuto, per il conseguimento delle finalità statutarie;

6) vigila sull’andamento dei Gruppi sportivi e degli altri settori affidati ai Consiglieri;

7) derime, come titolare dell’azione disciplinare, le eventuale controversie che possono nascere in seno alla Sezione, fra Soci e con i Soci;

8) organizza servizi di segreteria e di cassa che tengano aggiornati i propri registri, tra cui obbligatori, 

· Libro dei Soci 

· Registro di Cassa 

· Inventario dei beni patrimoniali mobili e immobili  

· Libro degli Esperti Velisti della LNI, 

· Raccolta Cronologica dei verbali della Sezione (Verbali delle Assemblee, del Consiglio Direttivo, dei Passaggi di Consegne, ecc)  

Il Presidente della Sezione, in caso di assenza o di impedimento, è sostituito dal Vicepresidente. 

VICEPRESIDENTE

E’ il principale ed il più stretto collaborato del Presidente, lo sostituisce e ne fa le veci in caso di assenza o impedimento.

E’ responsabile dell’andamento e del corretto funzionamento dei locali e degli spazi esterni della Sezione.   

TESORIERE (Regolamento Statuto pag. 69)

Preposto ai servizi amministrativi, contabili e di cassa e risponde del suo operato al Presidente.

E’ responsabile della corretta tenuta dei registri contabili obbligatori:

1) registro di cassa

2) inventario dei beni mobili e immobili

3) ogni altro previsto dalle norme tributarie e previdenziali

SEGRETARIO

Preposto ai servizi di segreteria, da lui dipende il personale impiegatizio e/o volontario e la tenuta e la conservazione degli archivi del materiale contabile, della documentazione, degli archivi, dei  registri,…ecc. 

E’ responsabile della corretta gestione di tutte le incombenze che rientrano nei normali compiti per il funzionamento ordinato e puntuale dell’ufficio segreteria della Sezione:

1)  rispetto degli orari di lavoro e di apertura dello sportello al pubblico;

2)  tenuta dei bollettari numerati per gli incassi delle quote sociali versate dai Soci;

3)  registro di cassa recanti le scritture contabili in entrata e uscita;

4)  protocollo della corrispondenza in entrata e uscita;

5)  tenuta della raccolta delle disposizione della Presidenza Nazionale

6)  smista la corrispondenza di competenza dei Consiglieri addetti ai singoli settori

7)  scadenzario dei pagamenti (canoni demaniali, affiliazioni, ecc.); 

8)  registro delle fatture pagate e da pagare;

9)  lettura, stampa e smistamento della posta elettronica;

10) gestisce la tenuta e l’aggiornamento dei registri obbligatori

· Schedario dei Soci (distintamente per ciascuna categoria) e rubrica completa di indirizzi, e-mail, recapiti telefonici

· Registro di Cassa 

· Inventario dei beni patriminiali mobili e immobili  

· Libro degli Esperti Velisti della LNI, 

· Raccolta Cronologica dei verbali della Sezione (Verbali delle Assemblee, del Consiglio Direttivo, dei Passaggi di Consegne, ecc)

11) tenuta degli archivi della Sezione e funzionalità del locale riunioni del CD 

           situati sul soppalco sovrastante la segreteria.   

CONSIGLIERE ALLO SPORT

E’ responsabile del corretto svolgimento di tutti le attività sportive in essere presso la Sezione. 

Da lui dipendono i direttori dei singoli settori, gli istruttori i mezzi e le imbarcazioni sociali destinate alle suddette attività.

Segue il corretto svolgimento dei:

     1) corsi di avviamento agli sport nautici (vela, canoa, pesca)

     2) organizzazione di gare e regate 

     3) cura i rapporti della Sezione con la V Zona FIV e con la Federazione Canoa.
     4) rappresenta la Sezione nell’ambito della collaborazione sportiva con i Circoli del

         Golfo

CONSIGLIERE ECOLOGIA/AMBIENTE

E’ responsabile del corretto svolgimento di tutta l’attività che viene svolta dalla Sezione per la sua qualifica di Associazione per la Difesa Ambientale.
Gestisce la pratica attuazione e lo svolgimento dei corsi di educazione ambientale sottoscritti dalla Sezione con i vari Istituti Scolastici

Coordina il lavoro e l’impegno del Direttore del Centro di Biologia Marina e dei suoi collaboratori.

E’ responsabile della conservazione e del funzionamento delle apparecchiature e del materiale del laboratorio d’analisi della Sezione.
CONSIGLIERE ATTIVITA’ CULTURALI

Segue ed organizza tutta la comunicazione della Sezione per ottenere l’obiettivo di una sistematica e completa informazione all’interno tra i Soci ed all’esterno con la comunità cittadina, la Presidenza Nazionale, le altre strutture della Lega Navale e la Stampa. 

Promuove e cura l’organizzazione di un calendario annuale di manifestazioni di carattere culturale e sociale rivolte all’interno ed all’esterno della Sezione. In particolare: 

1) cura la pubblicazione del notiziario on-line “Diario di Bordo” con scadenza almeno mensile da inviare con posta elettronica a tutti i soci collegati con internet che hanno comunicato il proprio indirizzo e-mail in segreteria; 

2) cura la pubblicazione di materiale stampato in occasione di cerimonie e manifestazioni e di propaganda per le attività della Sezione; 

3) organizza e cura eventi culturali (conferenze, proiezioni, incontri);

4) organizza e cura avvenimenti turistici e ricreativi (gite, visite, giochi sociali…).

COMPITI DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DI SEZIONE

Il Collegio dei Revisori dei Conti è l’organo collegiale di controllo della Sezione, il quale svolge in piena autonomia il mandato conferitogli dall’Assemblea dei Soci, esercitando le proprie funzioni di sindacato sulla gestione finanziaria, contabile e patrimoniale.

E’ composto da tre membri tra i quali viene eletto il Presidente. Il mandato viene estrinsecato nelle seguenti azioni:

1) controllo di legittimità degli adempimenti contabili e amministrativi della Sezione nell’osservanza delle norme stabilite dalle leggi vigenti;

2) esame e revisione del bilancio preventivo e del conto consuntivo della Sezione, redigendo apposita relazione per il Consiglio Direttivo della Sezione;

3) accertamento collegiale o individuale della regolare tenuta dei libri contabili;

4) verifiche di cassa, collegiali o individuali, riferite sia alle somme in contanti che a quelle depositate presso Istituti di credito o Uffici postali, da compiersi saltuariamente almeno due volte l’anno; 

5) emissione di note di osservazione e di rilievi sui risultati dell’azione di riscontro sulla gestione amministrativo-contabile e di pareri su ogni altra questione di competenza che possa essere affidata all’esame del Collegio dalla Sezione.

I componenti del Collegio dei Revisori dei Conti che per tre volte consecutive non intervengono alle riunioni del Collegio stesso o non assolvono le mansioni individuali loro affidate, decadono dalla carica con provvedimento del Presidente Nazionale, sentito il Delegato regionale, su segnalazione del Presidente della Sezione. 

Le relazioni dei Revisori dei Conti sono presentate al Consiglio Direttivo di Sezione e all’Assemblea dei Soci in sede di approvazione dei bilanci annuali.

I Revisori dei Conti possono partecipare a qualunque seduta del Consiglio Direttivo di Sezione, senza diritto di voto, ma ne hanno l’obbligo quando all’ordine del giorno sono contemplate questioni finanziarie, contabili, patrimoniali e di bilancio. Essi possono altresì partecipare all’Assemblea dei Soci, con l’obbligo di astenersi dal voto, quando si tratti di materia di loro competenza.

I Revisori dei Conti sono responsabili della verità delle loro attestazioni e devono conservare il segreto sui fatti e sui documenti di cui hanno conoscenza per ragioni del loro ufficio.

COMPITI DEL COLLEGIO DEI PROBIVIRI DI SEZIONE

Il Collegio dei Probiviri, composto da tre membri tra i quali viene eletto il Presidente,  è l’organo disciplinare della Sezione, il quale svolge il mandato conferitogli dall’Assemblea dei Soci, in piena autonomia, con le più ampie facoltà inquirenti su:

1) le controversie che possono sorgere fra i Soci della Sezione o fra Soci e la dirigenza della Sezione, che rivestano carattere di particolare gravità che esorbitino dalla competenza del Titolare della Sezione;

2) i ricorsi dei Soci avverso i provvedimenti amministrativi presi dal Titolare della Sezione, avanzati entro 10 giorni dalla notifica del provvedimento (art.8, n.5 Regolamento allo Statuto);

3) le azioni ed i comportamenti dei soci, ritenuti passibili di azione disciplinare (art.8, n.1 Regolamento allo Statuto);

 I componenti del Collegio dei Probiviri che per tre volte consecutive non intervengono alle riunioni del Collegio dei Probiviri possono essere dichiarati decaduti dalla carica con provvedimento del Consiglio Direttivo di Sezione su proposta del Presidente. 
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